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	УПРАВЛЕНИЕ  

МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ

398001, г. Липецк, ул. Советская, д.7
e-mail: 48mol@mail.ru
	Главам муниципальных районов и городских округов Липецкой области 


	07.02.2017
	№
	И33-86
	

	На №
	
	


С 6 февраля по 19 мая 2017 года Г(О)БУ «Центр развития добровольчества» при содействии управления молодежной политики Липецкой области проводит областной фестиваль молодых лидеров «Вести за собой!» (далее – Фестиваль).


Фестиваль направлен на выявление молодых лидеров, стимулирование создания и реализации программ и проектов, внедрение инновационных технологий в области кадрового обеспечения сферы молодежной политики, развитие у молодежи активной жизненной позиции, формирование работоспособного профессионального и инициативного кадрового резерва.

Основной целью Фестиваля является развитие молодежного и детского движения на территории Липецкой области. 

К участию в Фестивале приглашаются молодые люди в возрасте от 11 до 13 лет, молодые люди, являющиеся лидерами инициативных групп (творческих, спортивных и т.д.) и/или победители конкурсов молодых лидеров профессиональных коллективов в возрасте от 18 до 35 лет.
Просим Вас оказать содействие и проинформировать заинтересованные стороны о возможности участия в Фестивале.

Подробную информацию можно получить по телефону: 8(4742)23-01-48, контактное лицо: специалист по работе с молодежью отдела реализации молодежных инициатив и проектов Попова Олеся Евгеньевна.

Приложение: Положение о проведении областного фестиваля молодых лидеров «Вести за собой!» на 12 л. в 1 экз.

Заместитель 

начальника управления                                                                       Е.А. Голощапов
Подхалюзин Дмитрий Сергеевич

8(4742) 23-01-24

Приложение № 1

к письму управления молодежной политики

Липецкой области 

№ _____ от «____» ________ 2017 г. 

ПОЛОЖЕНИЕ

О ПРОВЕДЕНИИ ОБЛАСТНОГО ФЕСТИВАЛЯ МОЛОДЫХ ЛИДЕРОВ «ВЕСТИ ЗА СОБОЙ!»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение регламентирует проведение областного Фестиваля молодых лидеров «Вести за собой!» (далее - Фестиваль), определяет требования к участникам Фестиваля, сроки проведения Фестиваля.

1.2. Фестиваль проводится в целях развития молодежного и детского движения в Липецкой области.
Фестиваль направлен на выявление молодых лидеров, стимулирование создания и реализации программ и проектов, внедрение инновационных технологий в области кадрового обеспечения сферы молодежной политики, развитие у молодежи активной жизненной позиции, формирование работоспособного, профессионального и инициативного кадрового резерва.

1.3. Фестиваль является региональным этапом Всероссийского конкурса лидеров и руководителей детских и молодежных общественных объединений «Лидер XXI века».
1.4. Организатором Фестиваля является Г(О)БУ «Центр развития добровольчества» (далее Организатор) при содействии управления молодежной политики Липецкой области.

2. УЧАСТНИКИ ФЕСТИВАЛЯ

2.1. Фестиваль проводится по следующим номинациям:

1) Лидеры в возрасте от 11 до 13 лет.

	Категория участника


	Личная характеристика

	Лидер детского общественного объединения
	· Имеет лидерскую позицию, активно участвует в деятельности общественного объединения в качестве инициатора, организатора проекта и/или какого-либо дела (мероприятия). Умеет вести за собой, создавать положительную эмоциональную атмосферу в общественном объединении, инициативной группе. Имеет устойчивую гражданскую позицию.



	Лидер инициативной группы
	

	Победитель конкурса молодых лидеров муниципального района/городского округа Липецкой области
	


2) Лидеры в возрасте от 14 до 17 лет. 

	Категория участника
	Личная характеристика


	Дополнительные требования

	Лидер молодежного/детского общественного объединения
	Имеет лидерскую позицию, активно участвует в деятельности общественного объединения в качестве инициатора, организатора проекта и/или какого-либо дела (мероприятия). Умеет вести за собой, создавать положительную эмоциональную атмосферу в общественном объединении, инициативной группе. Имеет устойчивую гражданскую позицию.
	- опыт участия в деятельности направляющего общественного объединения не менее 1 года;

- деятельность общественных объединений должна соответствовать приоритетным направлениям молодежной политики Российской Федерации и Липецкой области и осуществляться не менее 1 года.

	Победитель конкурса молодых лидеров муниципального района/городского округа Липецкой области
	
	

	Лидер инициативной группы
	
	- опыт участия в деятельности группы не менее 1 года.


3) Лидеры в возрасте от 18 до 30 лет. 

	Категория участника
	Личная характеристика
	Дополнительные требования

	Лидер молодежного/детского общественного объединения
	Знает законодательство Российской Федерации, в том числе в области государственной поддержки молодежных и детских общественных объединений. Обладает управленческими способностями, умением создавать эффективные команды, работать в команде. Эффективный менеджер общественной сферы. Владеет навыками стратегического планирования развития общественного объединения, взаимодействия с партнерами, в том числе с органами власти разных уровней, коммерческими структурами, общественными объединениями, СМИ. Владеет технологиями фандрайзинга, формирования и продвижения ценностей общественного объединения в молодежной среде, в том числе посредством социальных сетей. Имеет устойчивую гражданскую позицию. Авторитетен в принятии решений и способен нести за них ответственность.
	- стаж работы или опыт участия в деятельности направляющего объединения не менее 1 года;

- деятельность объединений должна соответствовать приоритетным направлениям молодежной политики Российской Федерации и Липецкой области и осуществляться не менее 1 года;

- участники не должны являться государственными и муниципальными служащими.

	Руководитель молодежного/детского общественного объединения
	
	

	Руководитель/заместитель руководителя регионального отделения общероссийского/ международного молодежного/детского общественного объединения
	
	

	Лидер студенческого объединения вуза
	
	

	Руководитель студенческого объединения вуза
	
	

	Победитель конкурса молодых лидеров муниципального района/городского округа Липецкой области 
	
	

	Лидер инициативной группы
	
	- опыт участия в деятельности группы не менее 1 года.


4) Лидер профессионального коллектива в возрасте от 18 до 35 лет.

	Категория участника
	Личная характеристика
	Дополнительные требования

	Специалисты сфер ЖКХ, металлургии, здравоохранения, образования, строительства, силовых структур и др.
	Имеет лидерскую позицию, активно участвует в общественной деятельности внутри организации/учреждения в качестве инициатора, организатора проекта и/или какого-либо дела (мероприятия). Умеет вести за собой, создавать положительную эмоциональную атмосферу в организации/учреждении. Имеет устойчивую гражданскую позицию. Авторитетен в принятии решений и способен нести за него ответственность.
	- стаж работы в организации/учреждении не менее 1 года.


2.2. Номинация считается состоявшейся, если на участие в ней подано не менее двух заявок.

2.3. Победители прошлых лет не могут принимать участие в Фестивале.

2.4. Информация, касающаяся рассмотрения и оценки конкурсантов, не подлежит разглашению до официального объявления результатов каждого из этапов Фестиваля. 

3. ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ФЕСТИВАЛЯ
3.1.Фестиваль проводится поэтапно:

I этап – областной заочный: 06.02-03.03.2017 года.

Перечень конкурсных документов для участия в заочном этапе:

Для номинации «Лидер в возрасте от 11 до 13 лет» необходимо предоставить следующие документы:

· Заявка (Приложение № 1);

· Перечень документов для оценки деятельности участника (Приложение № 3).

Для номинации «Лидер в возрасте от 14 до 17 лет» необходимо предоставить следующие документы:

· Заявка (Приложение № 2);

· Перечень документов для оценки деятельности участника (Приложение № 3).

 Для номинаций «Лидер в возрасте от 18 до 30 лет» и «Лидер профессионального коллектива в возрасте от 18 до 35 лет» необходимо подать заявку через Автоматизированную информационную систему «Молодежь России» (https://ais.fadm.gov.ru) и прикрепить необходимую документацию.

Перечень необходимых документов для подачи заявки (Приложение № 3).

II этап – областной очный.

Для номинаций «Лидер в возрасте от 14 до 17 лет», «Лидер в возрасте от 18 до 30 лет» и «Лидер профессионального коллектива в возрасте от 18 до 35 лет» областной очный этап пройдет 15 марта 2017 года будет проводиться в 2 блока: 
· 1 блок - образовательная программа, обязательная к участию.

· 2 блок - решение кейсов по заранее определенным темам и тестирование по теме: «Государственная и молодежная политика».

II этап для номинации «Лидер в возрасте от 11 до 13 лет» является финалом и проводится 06 апреля 2017 года, представляет собой выполнение задания, заранее подготовленного Организатором (Организатор информирует участников о формате задания не менее чем за 7 дней до его проведения), и конкурс творческих самопрезентаций участников, предполагающих творческое выступление на сцене.

Хронометраж творческой самопрезентации не более 5 минут (жанр выступления – на выбор участника).

III этап – областной полуфинал. 

Для номинаций «Лидер в возрасте от 14 до 17 лет», «Лидер в возрасте от 18 до 30 лет» и «Лидер профессионального коллектива в возрасте от 18 до 35 лет» областной полуфинал пройдет с 10 апреля по 5 мая 2017 года. 

Представляет собой проведение массового мероприятия с участием молодежи на территории своих муниципальных образований. Тематика мероприятий определяется путем жеребьевки.

Требования к проведению мероприятия:

- количество участников не менее 50 человек;

- продолжительность мероприятия не менее 30 минут;

- наличие сценария/сценарного плана;

- соответствие заданной тематике;

- освещение мероприятия в социальных сетях с использованием хэштегов #48мол #ЛипецкаяОбласть #Вести_за_собой.
IV этап – областной финал.

Для номинаций «Лидер в возрасте от 14 до 17 лет», «Лидер в возрасте от 18 до 30 лет» и «Лидер профессионального коллектива в возрасте от 18 до 35 лет» финал пройдет 19 мая 2017 года. 

Представляет собой:

· дебаты (тема определяется путем жеребьевки); 

· конкурс творческих самопрезентаций участников, предполагающих творческое выступление на сцене. Хронометраж творческой самопрезентации не более 5 минут (жанр выступления – на выбор участника).
3.2. Проведение конкурса на всех этапах предполагает оценку:

- организаторских, креативных и коммуникативных способностей лидера;

- управленческих способностей, умений и навыков участников;

- уровня интеллектуального развития участника (правовых знаний, научных основ и подходов к деятельности общественных объединений, основ политики государства во всех сферах жизни общества, основных направлений, принципов, механизмов государственной молодежной политики);

- информационной, проектной культуры. 

3.3. Победителям конкурсов молодых лидеров муниципального района/городского округа Липецкой области предусматривается начисление дополнительных 5 баллов в случае их прохождения в финал Фестиваля. 

3.4. Материалы, присланные для участия в Фестивале, не рецензируются и не возвращаются.

4. ЖЮРИ ФЕСТИВАЛЯ

4.1. Для проведения Фестиваля организаторами формируется жюри Фестиваля.

4.2. Членами жюри могут быть представители органов власти, средств массовой информации, бизнес – структур, образовательных, научных, методических учреждений, творческих союзов и центров, культуры и науки, представители общественности, общественных объединений (за исключением тех, чьи лидеры и руководители принимают участие в Фестивале). 

4.3. Жюри Фестиваля:

- осуществляет проверку материалов, направляемых на областной заочный этап Фестиваля;

- оценивает участие конкурсантов в мероприятиях областного очного этапа, финала, принимает решение о победителях;

- победители и призеры областного финала Фестиваля в номинациях определяются решением жюри простым большинством голосов.

5. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ ФЕСТИВАЛЯ

5.1. По итогам участия в областном финале определяются победители Фестиваля в номинациях, утвержденных настоящим Положением.

5.2. Среди участников в возрасте до 25 лет номинаций 2 – 3 пункта 2.1. настоящего положения определяется конкурсант, набравший максимальное количество баллов - абсолютный победитель Фестиваля. Участник, ставший абсолютным победителем Фестиваля, выдвигается в качестве кандидата на премию для поддержки талантливой молодежи в 2017 году (в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 6 апреля 2006 года № 325 «О мерах государственной поддержки талантливой молодежи»).

5.3. Организаторами Фестиваля, общественными организациями, ведомствами и учреждениями, спонсорами, иными заинтересованными организациями и частными лицами могут учреждаться специальные призы для победителей и призеров Фестиваля.

Приложение №1 

к положению о проведении Фестиваля

Заявка на участие в областном Фестивале молодых лидеров «Вести за собой!» в номинации «Лидер в возрасте от 11 до 13 лет».

	Сведения об участнике

	Фамилия, имя, отчество
	

	Число, месяц, год рождения
	

	Свидетельство о рождении (серия, номер, кем и когда выдано)
	

	Домашний адрес (с указанием индекса)
	

	Контактный номер телефона (указать код субъекта Российской Федерации)
	

	E-mail 
	

	Место учёбы; статус
	

	Страница в социальных сетях (указать ссылки)
	

	Сведения об общественном объединении, которое представляет участник

(лидерами инициативных групп не заполняется)

	Полное название объединения (согласно Уставу или другому регистрационному документу)
	

	Статус участника в объединении
	

	Фактический адрес местонахождения 
	

	Телефон (указать код субъекта Российской Федерации)
	

	Факс
	

	E-mail
	

	Сайт
	

	Руководитель (фамилия, имя, отчество)
	

	Контактный номер телефона руководителя
	

	Стаж пребывания участника в общественном объединении (не менее 1 года)
	

	Дата заполнения
	

	Личная подпись анкетируемого человека
	


Отдельным файлом необходимо прислать фотографию конкурсанта.

	(наименование рекомендующей организации)


Участники областного заочного этапа Фестиваля были определены по итогам проведения

______________________________________________________________________________
	(данные о проведении муниципального этапа Фестиваля, конкурса: название, место,

	время проведения, порядок проведения и т.д.)


Данное решение зафиксировано в протоколе заседания жюри муниципального этапа Фестиваля,_________________________________________________________________________
                                                   (выходные данные документа)

         Комплекс заявочных документов прилагается.

Приложение на _________ листах

Руководитель 

рекомендующей организации



/

/М.П.

Приложение №2 

к положению о проведении Фестиваля

Заявка на участие в областном Фестивале молодых лидеров «Вести за собой!» в номинации «Лидер в возрасте от 14 до 17 лет».

	Сведения об участнике

	Фамилия, имя, отчество
	

	Число, месяц, год рождения
	

	Паспорт  (серия, номер, кем и когда выдано)
	

	Домашний адрес (с указанием индекса)
	

	Контактный номер телефона (указать код субъекта Российской Федерации)
	

	E-mail 
	

	Место учёбы; статус
	

	Сведения о награждении премией для поддержки талантливой молодежи
	

	Страница в социальных сетях (указать ссылки)
	

	Сведения об общественном объединении, которое представляет участник

(лидерами инициативных групп не заполняется)

	Полное название объединения (согласно Уставу или другому регистрационному документу)
	

	Статус участника в объединении
	

	Фактический адрес местонахождения 
	

	Телефон (указать код субъекта Российской Федерации)
	

	Факс
	

	E-mail
	

	Сайт
	

	Руководитель (фамилия, имя, отчество)
	

	Контактный номер телефона руководителя
	

	Стаж пребывания участника в общественном объединении (не менее 1 года)
	

	Дата заполнения
	

	Личная подпись анкетируемого человека
	


Отдельным файлом необходимо прислать фотографию конкурсанта.

	(наименование рекомендующей организации)


Участники областного заочного этапа Фестиваля были определены по итогам проведения

______________________________________________________________________________
	(данные о проведении муниципального этапа Фестиваля, конкурса: название, место,

	время проведения, порядок проведения и т.д.)


Данное решение зафиксировано в протоколе заседания жюри муниципального этапа Фестиваля,_________________________________________________________________________
                                                   (выходные данные документа)

         Комплекс заявочных документов прилагается.

Приложение на _________ листах

Руководитель 

рекомендующей организации



/

/М.П.

Приложение №3 

к положению о проведении Фестиваля

Перечень документов для участия в заочном этапе областного Фестиваля молодых лидеров «Вести за собой!»

Номинации:

«Лидер в возрасте от 11 до 13 лет»
	Категория участника
	Перечень документов

	Лидер детского общественного объединения
	Портфолио:

· документы, подтверждающие статус общественного объединения, выдвигающего кандидата на Фестиваль (копия свидетельства о государственной регистрации общественного объединения, копия Устава, заверенные печатью и подписью руководителя организации), если общественное объединение не зарегистрировано в органах юстиции, статус и период деятельности общественного объединения подтверждается письмом, направленным от муниципального органа по делам молодежи, и копией Устава;

· протокол выдвижения кандидата общественного объединения (некоммерческой организации), заверенный печатью организации; 

· фотография участника в электронном виде в формате jpg;

· резюме «Мой опыт, мои достижения», подготовленное участником в свободной форме (объем не более 1,5 страниц, кегль 14, полуторный интервал, шрифт Times New Roman, поля: слева - 2,75 см, справа - 2,25 см, сверху - 3 см, снизу - 2 см; нумерация страниц – верхний колонтитул (справа);

· страницы личных достижений лидера (грамоты, дипломы, благодарственные письма, сертификаты, публикации и т.п.);
· протокол подведения итогов конкура молодых лидеров муниципального района/городского округа Липецкой области, заверенный печатью организатора конкурса (при наличии).

Портфолио на электронном/бумажном носителе направляется в адрес Г(О)БУ «Центр развития добровольчества» (398001, г. Липецк, ул. Советская, д. 7: т/ф 8-(4742) -23-01-48, e-mail: inmol48@bk.ru.

	Победитель конкурса молодых лидеров муниципального района/городского округа Липецкой области
	


«Лидер в возрасте от 14 до 17 лет».
	Категория участника
	Перечень документов

	Лидер молодежного/детского общественного объединения
	· протокол выдвижения кандидата общественного объединения, образовательной организации, заверенный печатью организации;

· документы, подтверждающие статус общественного объединения, образовательной организации, выдвигающего кандидата на Фестиваль (копия свидетельства о государственной регистрации общественного объединения, копия Устава, заверенные печатью и подписью руководителя организации), если общественное объединение не зарегистрировано в органах юстиции, статус и период деятельности общественного объединения подтверждается письмом, направленным от муниципального органа по делам молодежи, и копией Устава (при наличии);

· фотография участника в электронном виде (в формате jpg);

· протокол подведения итогов конкура молодых лидеров муниципального района/городского округа Липецкой области, заверенный печатью организатора конкурса (при наличии).



	Победитель конкурса молодых лидеров муниципального района/городского округа Липецкой области
	

	Лидер инициативной группы
	


«Лидер в возрасте от 18 до 30 лет».

	Категория участника
	Перечень документов

	Лидер молодежного/детского общественного объединения
	· протокол выдвижения кандидата общественного объединения, образовательной организации, заверенный печатью организации(в формате pdf);

· документы, подтверждающие статус общественного объединения, образовательной организации, выдвигающего кандидата на Фестиваль (копия свидетельства о государственной регистрации общественного объединения, копия Устава, заверенные печатью и подписью руководителя организации), если общественное объединение не зарегистрировано в органах юстиции, статус и период деятельности общественного объединения подтверждается письмом, направленным от муниципального органа по делам молодежи, и копией Устава (при наличии, в формате pdf);

· протокол подведения итогов конкура молодых лидеров муниципального района/городского округа Липецкой области, заверенный печатью организатора конкурса (при наличии, в формате pdf);

· фотография участника в электронном виде (в формате jpg);

· личные достижения (грамоты, дипломы, благодарственные письма, сертификаты, публикации и т.п., в формате pdf).

*перечень документов необходимо загрузить на один из сервисов облачного хранилища (облако Mail.Ru, Яндекс.Диск, Google Диск) после чего, добавить ссылку в личном кабинете АИС «Молодежь России» во вкладке «Портфолио»



	Руководитель молодежного/детского общественного объединения
	

	Руководитель/заместитель руководителя регионального отделения общероссийского/

международного молодежного /детского общественного объединения
	

	Лидер/руководитель студенческого объединения вуза
	

	Победитель конкурса молодых лидеров муниципального района/городского округа Липецкой области
	

	Лидеры инициативной группы
	


«Лидер профессионального коллектива в возрасте от 18 до 35 лет».

	Категория участника
	Перечень документов

	Специалисты сфер ЖКХ, металлургии, здравоохранения, образования, строительства, силовых структур и др.
	· протокол выдвижения кандидата от профессиональной организации/учреждения, заверенный печатью организатора (в формате pdf);
· протокол подведения итогов конкура молодых лидеров муниципального района/городского округа Липецкой области, заверенный печатью организатора конкурса (при наличии, в формате pdf);

· фотография участника в электронном виде (в формате jpg);

· личные достижения (грамоты, дипломы, благодарственные письма, сертификаты, публикации и т.п., в формате pdf).

*перечень документов необходимо загрузить на один из сервисов облачного хранилища (облако Mail.Ru, Яндекс.Диск, Google Диск) после чего, добавить ссылку в личном кабинете АИС «Молодежь России» во вкладке «Портфолио»




